
令和６年度採用 

社会福祉法人愛泉会 職員(支援員) 

募集要項 

社会福祉法人愛泉会は、昭和６０年９月に山形市に設立された法人です。障がいのある利用者が地域の中

で普通に暮らし、働き、活動することを支えるため、山形市、天童市、上山市、中山町にグループホーム、

生活介護、相談支援、居宅介護等の障がい福祉サービス事業所を運営しています。



愛泉会の目指すもの 

 

「障がいのある方々が、1人の市民として尊重される社会」を目指し、ソーシャルワーク実践に取り組

んでいます。 

 

①愛泉会では、障害者支援施設向陽園で生活する方々の地域移行に取り組んでいます。平成１３年度か

ら取り組みを開始し、これまで９０名を超える方々が施設からグループホームに移行しています。今後

は、入所施設で生活する方々の課題等を一定期間の中で整理し、グループホーム等の体験利用を行いな

がら、地域の中でご本人が望む生活に移行していただく通過型の施設を目指します。 

 

②愛泉会の事業所は、地域の中に溶け込んで、地域の方々と交流しながら活動ができるように定員２０

名程度の小さな事業所がほとんどです。地域の方々との交流や支えにより、利用する方々がより豊かな

生活、活動ができるよう、地域との関係を大切にし、地域貢献を行いながら事業所運営に取り組んで行き

ます。 

 

③介護分野に比べ障害福祉分野は、サービスの地域間格差が大きく、相談支援やグループホーム、ショー

トステイなど 1箇所もない自治体も多くあります。現在、愛泉会が事業を行う村山地方の大きな課題は、

知的障がいを持つ子どもたちが寝泊まりし支援を受ける居住型の施設がないことです。知的障がいを持

つ子どもたち、そしてご家族が安心して生活ができるよう小規模グループケアの入所型の施設を含む総

合児童発達支援センターの構築を目指します。 

 

 

 

１，募集職種、採用予定人数 

採用職種 採用予定

人数 

職務内容 受験資格 

支援員  

(正規職、嘱託職、 

臨時職) 

若干名 ①障がい福祉サービス事業所

（障がい者支援施設、グルー

プホーム、生活介護、就労継続

支援事業所等）を利用する

方々への生活・活動支援。 

②放課後等デイサービス、児童

を対象にした短期入所での療

育支援。 

③相談支援事業所を利用する

方々への相談支援、計画作成

等の支援（要資格、経験）。 

・新卒、既卒どちらでも可能です。  

・社会福祉士、精神保健福祉士 

介護福祉士、保育士もしくは社会

福祉主事資格を望む。 

・年齢不問。 

 



２，採用予定日 

 令和７年４月１日 

 

３，採用試験日程 

①試験日時 随時開催します (新型コロナウイルス感染予防の観点から応募状況を見ながら個別に対応

いたします)  

 

②応募締め切り 

第１回締め切り 令和６年 ７月１２ (金)  

第２回締め切り 令和６年 ９月１３日(金)  

第３回締め切り 令和６年１１月１５日(金)  

第４回締め切り 令和７年 ２月１４日(金)  

※ 第１回～第３回採用試験で採用予定人数が満たされた場合、第４回の試験は行いません。  

③試験内容 面接・小論文 

 

４，勤務地と勤務時間 

①勤務地 

山形市、上山市、天童市、中山町で愛泉会が運営する障害福祉サービス事業所及び法人本部（事務局） 

※障がいを持つ方々が制作した絵画、作品等を展示する「ぎゃらりー ら・ら・ら」を併設しています。 

②勤務時間 

８：３０～１７：３０(変形労働時間制：週実働 ４０時間)  

※施設入所支援、共同生活援助、短期入所等を実施する事業所では、夜勤・宿直、早番・遅番などの変則

勤務があります。 

５，給与等 

 給与は、社会福祉法人愛泉会給与規程等により支給されます（正規職員の場合下記のとおり）。 

①給与 

初任給(新卒の場合) 大学卒  １６４，１００円～ 

短大卒  １５７，２９０円～ 

高校卒  １４３，９００円～ 

※職歴等がある場合は、一定の基準により加算されます。 

資格手当 社会福祉士、精神保健福祉士、介護福祉士、公認心理士 １０，０００円／

月 

保育士 ３，０００円／月 

特定処遇改善手当 支援職 ５，０００～２１，０００円／月(資格、勤務年数による) 

特例処遇改善手当 ９，５００円／月 

通勤手当 上限２０，９００円／月 

住宅手当 上限２７，０００円／月 

宿直手当 ５，０００円／回 



夜勤手当 ３，０００円＋深夜割増分／回(新卒の場合４，３７３～４，５２１円／回) 

扶養手当  １人目の子 ６，５００円  ２人目の子以降 ６，０００円 

 配偶者  １５，０００円 

被服手当 １，０００円／月 

②賞与等 

賞与 年２回(６、１２月) 

昇給 年１回 

③保険・休暇等 

加入する保険 厚生年金・健康保険・雇用保険・労災保険 

休暇・休業・その他 年間休日 １２５日 

 

週休２日制(４週８休、勤務シフト有) 

有給休暇：初年度１５日 ２年目以降２０日 

     (採用日 令和７年４月１日から付与) 

休日：国民の祝日に関する法律に規定する日 

夏季休暇：３日間 

年末年始休暇：１２月２９日～１月３日(但し事業所により交代勤務あり、振

替休制) 

その他特別有休休暇、育児休業、介護休業等あり 

※男女問わず、多くの職員が育児休業を取得しています。 

 

社会福祉施設職員等退職手当共済、山形県社会福祉振興会退職共済に加入 

 

６，研修制度 

① 法人内研修 

 新採職員研修（年間計画で実施）、専門研修(自閉症研修、精神障がい研修、権利擁護・虐待防止研修、

意思決定支援研修等)の他、事業所ごとにそれぞれの研修ニーズに合わせた研修を実施しています。 

②派遣研修 

 職員１人ひとりの研修ニーズに合わせ、日本知的障害者福祉協会、山形県社会福祉研修センター等が

主催する研修会に派遣するとともに、新採職員を中心に先進的な取り組みを行っている法人、事業所等

の視察研修を行っています。 

 

７，応募書類  履歴書  

 

８，主な採用実績校（順不同） 

（大学） 

東北福祉大学 東北文教大学 山形大学 東北芸術工科大学 東北学院大学 

仙台大学 東北公益文化大学 東北大学 新潟大学 日本福祉大学 国際医療福祉大学  



宮城教育女子大学 帝京大学 皇學館大學 学習院大学 淑徳大学 国学院大学 国士舘大学  

日本大学 盛岡大学 八戸大学 宮城学院女子大学 等 

（短大等） 

羽陽学園短期大学 東北文教大学短期大学部 山形県立産業技術短期大学校 

仙台医療福祉専門学校 東北文化学園専門学校 山形県立米沢短期大学 等 

 

 

８，提出先 （郵送、または持参） 

〒９９０－００３３  

山形市諏訪町一丁目２番７号  

社会福祉法人愛泉会 採用担当者宛て  

 

９，採否の決定  

採用試験後、１週間以内に文書にてご連絡します。  

 

１０，見学希望・お問い合わせ  

電話、メール又は専用フォーム（愛泉会ホームページ内、問い合わせ）よりご相談下さい。 

就職説明をご希望の方もいつでもお受けしております。WEB説明会もお受けいたします。 

 

 

社会福祉法人愛泉会 採用担当 庄司、八柳、塚田 

    ℡ ０２３－６６４－２１１７ メール aisenkai-honbu@lily.ocn.ne.jp 

 

 

令和４年度 入社式 

mailto:aisenkai-honbu@lily.ocn.ne.jp

